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I) Questions_(05 points)

1. Quels sont les différents critéres de classification des entreprises ?
2. Qu’est ce qu’une structure d’entreprise ?

3. Quelles sont les différentes techniques d’études de marché ?

4. En marketing, a quoi servent la planification et le controle ?

5. Quelles sont les phases du cycle de vie d’un produit ?
II) QCM (05 points: B.R=0.5p , S.R=0p , M.R= -0,25p)

Dans la méthode FiFo (First in/First out):

Les sorties se feront d'aprés les entrées les plus récentes

Les matieres sortent du stock dans I'ordre ou elles sont entrées

Les sorties sont évaluées d'apres le colit moyen pondéré des entrées
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2. Chercher Pintrus... les principaux avantages d’une bonne répartition des
taches et des responsabilités dans I’entreprise:

0 Clarté des missions et attributions

O Bonne organisation des unités de travail

0 Réalisation d’une économie de gamme

O Allégement de la charge de travail

. Parmi ces principaux avantages c'est de se rapprocher des clients :
Stratégie de diversification
Stratégie de dégagement
Stratégie d'internationalisation
Stratégie d'intégration verticale
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Elle représente I’utilité des résultats réalisés :
L’efficacité
L’efficience
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5.

La pertinence
La performance

Selon une approche purement juridique, on substitue le concept d'entreprise

par :
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Société

Firme
Etablissement
Institution

6. Chercher l'intrus...La définition de la stratégie est composée des trois mots
clés suivants :
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Pertinence
Ressources
Environnement
Orientation

. Chercher I'intrus...Elles constituent des logiques au sein du processus social :

Productivité
Anticipation
Partage
Adaptation

Société opaque, est une classification de I'entreprise selon un critére :
Juridique

Economique

Sectoriel

Fiscal

- Laquelle des fonctions suivantes, ne constitue pas une fonction de gestion :

La fonction direction

La fonction commerciale
La fonction planification
La fonction contréle

10. L’une des stratégies suivantes, ne constitue pas une stratégie intra-secteur :

a
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1)

Stratégie de diversification

Stratégie de domination par les cofits
Stratégie de différenciation

Stratégie de concentration

Vrai ou faux : (04pts)

1. En fin de I’exercice comptable les biens de I’entreprise doivent étres évalués pour

leurs valeurs d’utilité et non pour leurs valeurs d’acquisition.

2. L’efficience est une utilisation minimale des moyens ;
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